
 Федеральным законом  от 01.05.2017  №86  внесены изменения в  Федеральный закон «Об обязательном
социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством», а  также в 
Федеральный  закон «Об основах охраны здоровья граждан в российской Федерации». Измененными
нормами названного законодательства определено, что назначение и выплата пособий по временной 
нетрудоспособности,  по беременности и родам  осуществляются на основании листка 
нетрудоспособности, выданного  медицинской организацией  в форме  документа на бумажном носителе
или (с письменного  согласия  застрахованного лица)  сформированного  и размещенного  в 
информационной системе  страховщика в форме электронного документа. Таким образом, теперь при 
невозможности  в силу каких-либо причин  получить  листок нетрудоспособности  в виде бумажного 
документа, он может быть получен  в электронном виде. 
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